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Załącznik nr3
KARTA OCENY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ DLA CZŁONKA KOMISJI REKRUTACYJNEJ
Nowy start - otwieram firmę! 
WND-RPSL.07.03.03-24-0347/15

	Numer identyfikacyjny potencjalnego Uczestnika Projektu
	

	Imię i nazwisko potencjalnego Uczestnika Projektu 
	

	Imię i nazwisko 
Członka Komisji Rekrutacyjnej
	

	Deklaracja poufności i bezstronności oceniającego 
Niniejszym oświadczam, że: 
1. [bookmark: _GoBack]Nie pozostaję w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem związany (-a) z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli z potencjalnym uczestnikiem projektu, z jego zastępcami prawnymi.
2. Nie pozostaję w związku rodzinnym lub zawodowym z Beneficjentem realizującym projekt (dotyczy ekspertów zewnętrznych).
3. Nie pozostaję z potencjalnym uczestnikiem projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.
4. Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać obowiązki oceniającego oraz że zapoznałem się z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia na rozwój przedsiębiorczości na rzecz uczestników projektów  w ramach Działania 7.3.3. Promocja samozatrudnienia RPO WSL 2014-2020 w województwie śląskim.
5. Zobowiązuję się utrzymywać w poufności wszelkie informacje i dokumenty, wynikające z procesu oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczególności dane osobowe potencjalnych uczestników projektu.

	Data i podpis
	 



Ocena dokonywana w przypadku uzyskania minimum 39,6 punktów w I etapie rekrutacji
(na podstawie analizy predyspozycji Kandydata do samodzielnego założenia 
i prowadzenia działalności gospodarczej dokonywanej jednocześnie przez praktyka biznesu oraz doradcę zawodowego.
Ponadto doradca zawodowy w ramach rozmowy kwalifikacyjnej odnosi się do wyników testu kompetencji „Nawigator Przedsiębiorczości” http://www.activ50plus.pl/test-kompetencji/)
	
	Wynik oceny 
(0-3 punktów) 
	Uzasadnienie

	Poziom kompetencji przedsiębiorczych (w tym przy uwzględnieniu wyników testu kompetencji „Nawigator Przedsiębiorczości” http://www.activ50plus.pl/test-kompetencji/- ocena wyników z użyciem narzędzia dotyczy wyłącznie doradcy zawodowego)

	
	

	Predyspozycje osobowościowe
	
	

	Motywacja do założenia DG
	
	

	Suma otrzymanych punktów (max 9 punktów)
	
	






	Czy Kandydat otrzymał wymagane minimum 60 % punktów ogółem?
	□  TAK
	□  NIE

	Data i podpis
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