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Załącznik nr 2
	KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

	Tytuł i numer projektu
	„Postaw na swoje! Wsparcie dla osób chcących założyć własną działalność gospodarczą” POWR.01.02.01-24-0337/15

	Imię i nazwisko Kandydata do projektu 
	

	Numer identyfikacyjny
	

	Imię i nazwisko  oceniającego -  członka Komisji Rekrutacyjnej 
	

	Deklaracja poufności i bezstronności oceniającego 

Niniejszym oświadczam, że: 

1. Nie pozostaję w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem związany (-a) z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli z potencjalnym uczestnikiem projektu, z jego zastępcami prawnymi.
2. Nie pozostaję w związku rodzinnym lub zawodowym z Beneficjentem realizującym projekt (dotyczy ekspertów zewnętrznych).
3. Nie pozostaję z potencjalnym uczestnikiem projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.

4. Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać obowiązki oceniającego oraz że zapoznałem się z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia związanego z organizacją staży lub praktyk zawodowych na rzecz uczestników projektów w ramach Poddziałania 1.2.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 w województwie śląskim.

5. Zobowiązuję się utrzymywać w poufności wszelkie informacje i dokumenty, wynikające z procesu oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczególności dane osobowe potencjalnych uczestników projektu.

	Data i podpis
	



I. OCENA FORMALNA 

	DECYZJA
	TAK
	NIE
	TAK

WARUNKOWO

(jeśli

dotyczy)
	Uwagi

	KRYTERIA OGÓLNE

	1. Czy dokumenty zgłoszeniowe zostały złożone we wskazanym terminie i miejscu (zgodnie z ogłoszeniem o naborze do projektu)?
	
	
	
	

	2. Czy dokumenty zostały złożone na odpowiednich wzorach?
	
	
	
	

	3. Czy dokumenty są kompletne (złożono wszystkie wymagane dokumenty, są one czytelnie wypełnione we wszystkich wymaganych polach)?
	
	
	
	

	4. Czy dokumenty są podpisane i parafowane w odpowiednich miejscach przez kandydata/kę, a kopie dokumentów potwierdzone „za zgodność z oryginałem”?
	
	
	
	

	KWALIFIKOWALNOŚĆ

	5. Czy kandydat/ka spełnia wszystkie wymagania dotyczące kwalifikowalności? 
	
	
	
	

	6. Czy kandydat/ka zapoznał/a się z Regulaminem rekrutacji i akceptuje jego treść?
	
	
	
	

	7. Czy kandydat/ka wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji i selekcji do Projektu?
	
	
	
	

	8. Czy Formularz rekrutacyjny spełnia wszystkie kryteria formalne uczestnictwa w projekcie i może zostać przekazany do dalszej oceny?

W przypadku negatywnej oceny lub wystąpienia braków formalnych wpisać uzasadnienie (pkt.9)
	
	
	
	

	9. Uzasadnienie (w przypadku uchybień formalnych należy wskazać ich dokładny zakres):
	

	Data i podpis osoby weryfikującej Formularz

rekrutacyjny
	


II. PONOWNA OCENA FORMALNA (JEŚLI DOTYCZY)
	Lp.
	PONOWNA OCENA FORMALNA
(dotyczy formularzy skierowanych do uzupełnienia)
	TAK
	NIE

	1. 
	Formularz został skorygowany w stosunku do wykazanych uchybień formalnych 
	
	

	2.
	Formularz rekomendowany do oceny merytorycznej

	
	

	W przypadku ponownych uchybień formalnych Formularz podlega odrzuceniu bez możliwości ponownego odwołania.

	Uzasadnienie:



	Data i podpis osoby

weryfikującej Formularz

rekrutacyjny
	


III. KRYTERIA PUNKTOWANE
	Kryterium
	Możliwa do przyznania liczba punktów
	Przyznania liczba punktów

	Chęć podjęcia zatrudnienia/stażu w obszarach wpisanych w Program Rozwoju Technologii Woj. Śląskiego 
	4
	

	Niepełnosprawność
	3
	

	Osoby niezarejestrowane w urzędach pracy
	2
	

	Łączna ilość punktów
	9
	


2
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