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Zatqgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji Uczestnikdw projektu ,,Postaw na swoje! Wsparcie dla oséb chcqcych zatozy¢
witasnq dziatalnos¢ gospodarczq — bis”

KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Beneficjent | SLASKI INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI SP. Z 0.0.

Imie i nazwisko Kandydata/tki

Numer identyfikacyjny Formularza rekrutacyjnego

Imie i nazwisko osoby Oceniajacej

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO
Niniejszym oswiadczam, ze:

» nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z zadnym z kandydatéw/kandydatek ubiegajgcych sie o udziat w projekcie.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny niniejszego formularza rekrutacyjnego,

» nie pozostaje z zadnym z kandydatéw/kandydatek ubiegajacych sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny tego projektu.

Ponadto o$wiadczam, ze:
» zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,
» zobowiazuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

» zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sieg, ze
informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Miejscowos¢, data i podpis

I. OCENA FORMALNA FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

LP KRYTERIUM TAK NIE | Uwagi

Czy Formularz rekrutacyjny zostat sporzadzony wedtug wzoru (zatgcznik nr 1 do Regulaminu)?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony w wersji papierowej lub elektronicznej?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony w okre$lonym terminie?

Czy wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego zostaty wypetnione?

Czy Formularz rekrutacyjny zawiera wszystkie strony/zatgczniki?

Czy Formularz rekrutacyjny w czesci A i czesci B oraz wszystkie oswiadczenia sg podpisane?

Nl o g A v N e

Czy kandydat/ka do projektu spetnia podstawowe kryteria grupy docelowej, w tym:

Jest osobg w wieku 18 - 29 lat?

Jest osobg bezrobotng niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy?

Zamieszkuje lub uczy sie (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na obszarze subregionu
centralnego wojewddztwa $lgskiego?

Deklaruje rejestracje dziatalnosci gospodarczej na obszarze subregionu centralnego
wojewddztwa $lgskiego?

Jest osobg, ktdra utracita zatrudnienie po 1 marca 2020 r. w wyniku negatywnych czynnikow
wywotanych pandemig COVID-19?

8. Czy bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg w formie spétki cywilnej lub spétki jawnej lub
spotki partnerskiej
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LP KRYTERIUM TAK NIE | Uwagi
9. Czy planowana przez kandydata/tke dziatalno$¢ gospodarcza figuruje w sektorze
wykluczonych z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie, stanowigcym zafgcznik do
Regulaminu rekrutacji?
10. | Czy w Formularzu rekrutacyjnym nie stwierdzono innych uchybien formalnych (np. przestane
hasto uniemozliwia otwarcie przestanego pliku)?
WYNIK OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
FORMULARZ REKOMENDOWANY DO: TAK NIE
» oceny merytorycznej (oceniony pozytywnie)
> poprawy uchybien formalnych
» odrzucenia
Uzasadnienie (jedynie w przypadku negatywnego wyniku oceny formalnej):
Data i podpis:
II. PONOWNA OCENA FORMALNA
(dotyczy tylko wnioskéw skierowanych do uzupetnienia)
Lp. KRYTERIA TAK NIE
1 Formularz zostat skorygowany zgodnie z wykazanymi uchybieniami
2 Formularz rekomendowany do oceny merytorycznej

W przypadku ponownych uchybien formalnych Formularz rekrutacyjny podlega odrzuceniu bez mozliwosci

ponownego odwotania

Uzasadnienie (jedynie w przypadku negatywnego wyniku oceny formalnej):

Data i podpis:




