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   Załącznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji 

 

Zbiorcze zestawienie wyników rekrutacji 
Uczestnika Projektu pn.: „Szansa na (samo)zatrudnienie” 

WND-RPSL.07.04.02-24-0084/20 
 
 
 
 

Numer 
identyfi-
kacyjny 
poten-

cjalnego 
Uczestni-
ka Projek-

tu 

OCENA MERYTORYCZNA 
FORMULARZA 

REKRUTACYJNEGO – I ETAP 
REKRUTACJI 

 

Łączna 
ocena I 
etapu  

 
 

OCENA ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ 
– II ETAP REKRUTACJI 

 

Łączna 
ocena II 
etapu 

 
 

KRYTERIA PREMIUJĄCE  
(przyznane wyłącznie w przypadku uzyskania pozytywnej oceny w etapie I i II) 

SUMA 
PUNK
TÓW 

opis 
pomy-
słu  

do-
świad-
czenie 
zawo-
dowe i 
wy-
kształ-
cenie 

Plan finan-
sowy -
planowane 
koszty 
inwestycji   

kompe-
tencje 
przed-
siębior-
cze 

predys-
pozycje 
osobo-
wościo-
we 

motywacja 
do założe-
nia działal-
ności go-
spodarczej 

pracowni-
cy/byli pra-
cownicy 
jednostek 
organizacyj-
nych spółek 
węglowych z 
woj. śląskie-
go… - 100 
pkt 

osoby, 
które 
utraciły 
zatrudnie
nie – 50 
pkt 

 

czas 
pozostawani
a bez pracy: 
0-2m-ce–0 
pkt.,  
2-4m-cy-
1pkt,  
4-6 m-cy-
2pkt.  

pracownicy 
znajdujący 
się w okresie 
wypowiedze
nia stosunku 
pracy lub 
stosunku 
służbowego 
– 50 pkt. 

kobiety 
posiadające 
dziecko do 6 
r.ż., osoby z 
niepełnospraw
nościami, 
osoby 50+, 
osoby do 25 
r.ż. - 2pkt. 

staż 
pracy: 
1 - 5 lat 
- 2 pkt 

 

30/SNS 20 2 5 27 5 6 20 31 100 50 0 0 0 0 208 

31/SNS 20 5 5 30 10 10 20 40 0 50 0 0 0 0 120 

34/SNS 15 3 5 23 10 6 20 36 0 50 0 0 2 2 113 

32/SNS 20 3 5 28 5 6 20 31 0 50 1 0 0 0 110 

33/SNS 4 4 3 11 - - - - - - - - - - - 

 


